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El ABC de la CSS 
ahora está RECARGADO 
porque ya se había publicado 

un primer libro en el 2005 
\ enel que se hablaba 
de la CSS. 
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Qué tal amigos lectores! Así es, este folleto está fundamentado en otro que 
se publicó en el 2005 y que se llamó “El ABC de la CSS”. En aquel entonces 
FRENADESO y SUNTRACS alertaban sobre las intenciones que tenían el 
poder económico y el gobierno de Martín Torrijos con la CSS. Resultó que el 
robo descarado del dinero de la CSS se profundizó, afectando gravemente la 
vida de la mayoría del pueblo tal como lo advertían FRENADESO y SUN- 
TRACS. 










Al revisar aquel folleto, nos percatamos 
de que mantenía su vigencia el día de 
hoy cuando los poderosos siguen 
viendo a la CSS como su fuente 

de finaciamiento. Pero la CSS 

es del pueblo, hecha con el dinero 

y el esfuerzo del pueblo. 


Estos 
pelaos de SUNTRACS 7 
y FRENADESO predijeron 

lo que pasaría con la CSS 
x desde hace 15 años... 















Al folleto se le actualizaron 
algunos datos y listo. 
Esperamos que les guste, 
que lo compartan 

y que nos anime a todos 
a luchar por la CSS. 


«Yy біп 
bola de 
cristal! 


Panamá, marzo de 2021. 


INTRODUCCIÓN 


Es nuestro interés ofrecer al pueblo, en versión popular, un enfoque de la 
crisis provocada que afronta nuestra primera entidad de seguridad social y 
dar aportes concretos para su solución. 


“El ABC de la CSS”, parte de las implicaciones que el neoliberalismo, 
modelo imperante en nuestra economía desde 1979, ha tenido en la situa- 
ción que vive la Caja de Seguro Social (CSS), institución que envuelve 

en sus servicios a casi un 85% de la población, convirtiéndose así en una 
entidad esencial para el pueblo. 


Este modelo neoliberal ha generado pobreza, desempleo, exorbitante 
crecimiento del sector informal, inestabilidad laboral, abandono del Esta- 
do frente a sus responsabilidades sociales, lo que ha afectado la base con- 
tributiva de la CSS. A ello deben agregarse los abusos cometidos por los 
gobiernos, empresarios y políticos corruptos que se traducen en evasión, 
peculados, robos, alta morosidad, condonación de deudas a los empresa- 
rios, negociados, desgreño administrativo, hechos que suman más de 11 
mil millones de balboas en los últimos años. Esta realidad pretende ser 
ignorada por los círculos de poder dentro de las “salidas” que se sugieren a 
la actual crisis. 


Se denuncian las llamadas medidas paramétricas y privatizadoras que 
vulneran los derechos de los asegurados y beneficiarios a la salud y la 
vida, convirtiendo en un espejismo la jubilación y volviendo más lejana la 
posibilidad de que los panameños(as) podamos envejecer con seguridad 
y decoro, cerrando el régimen solidario y público en materia de seguridad 
social, 


Ponemos sobre el tapiz de la discusión la propuesta del Movimiento Popu- 
lar en torno a la Caja de Seguro social, y demandamos que el pueblo decida 
en un referéndum, en igualdad de condiciones, de recursos y de acceso a 
los medios de comunicación, el futuro de la CSS. En contraposición a los 
sectores de poder que pretenden que semejante decisión, que afecta a todo 
el pueblo, recaiga en las pocas manos de la desprestigiada y corrupta asam- 
blea de diputados. 


Este documento es un aporte al análisis y debate sobre la seguridad social, 
con la esperanza de que contribuya a una mayor comprensión de ésta 
situación que nos afecta a todos y que desenmascare las verdaderas preten- 
siones de los entes de poder. 


¿Qué es el Neoliberalismo? 


Hasta mediados del siglo 18, todavía los seres humanos producían sólo lo 
que necesitaban para la subsistencia. Principalmente porque no conocían 
los medios para producir en mayor escala. 
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En el siglo 19, con la Revolución Industrial, las maquinarias se perfec- 
cionaron, aumentando la cantidad y diversificando los bienes producidos. 
No pensaban en las necesidades humanas sino más bien en aumentar sus 
ganancias. 


Por supuesto que los empresarios querían hacer sus negocios privados sin 
que el Estado les pusiera límites. Querían libertad para poder comerciar 
con quien quisieran y manejar sus negocios a su antojo. 


[x “ 





Por eso impulsaron el liberalismo, que planteaba que el Estado debería 
salir del control de la producción. Exigieron al Estado que los dejara hacer 
sus negocios y que dejara que las cosas pasaran de acuerdo a las reglas del 
mercado. 


Por supuesto que en el liberalismo 
los trabajadores de esas empresas 
también fueron libremente sobre- 
explotados. Lo que interesaba a los 
patrones era ganar más. 











Hombres 
mujeres y niños 
tenían que trabajar hasta 
18 horas diarias 


se les pagaba menos. 


La mercancía era tanta que los empresarios necesitaron de la publicidad 
para convencer a las personas a comprar mucho más de lo que realmente 
necesitaban. 


Hacia 1929, el liberalismo capitalista entró en una profunda crisis que 
llevó a la quiebra a muchísimas empresas. Había fracasado la idea de que 
las leyes del mercado regularían por sí mismas el funcionamiento de la 


economía. 







ОҺ!... 
y ahora quién podrá 
defendernos! 


John M. Keynes 


Ante tal descalabro, el economista inglés llamado John Maynard Keynes 
sugiere que el estado debe intervenir para rescatar al capitalismo (1936). 
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Después de la Segunda Guerra Mundial (1945), empezó un período de 
recuperación y crecimiento económico pero la situación de la clase traba- 
jadora seguía agravándose dramáticamente. 


Para tratar de tranquilizar a los sindicatos, el capitalismo inventa el "Esta- 
do de Bienestar Social” que incorporó la asistencia social, leyes laborales, 
planes de salud y educación entre otras cosas. El viejo truco de reducir las 
condiciones de opresión para aumentar las de explotación. 











Y AHORA 


рен CON ESTA 
Тын ALMOHADITA 
YA NO AGUANTO gg 


MI ESPALDA?! MEJOR ¿NO? 





Ese “Estado de Bienestar” es financiado a través de los petrodólares fa- 
cilitando el otorgamiento de préstamos a los países. De esta manera el 
Estado garantiza el proceso de colocación de dinero que demandaban las 
instituciones de crédito internacional y la modernización de la estructura 
capitalista. 


Pero dejó un nuevo problema: nuestros países se ven sumergidos en un 
interminable proceso de endeudamiento externo. 


Este modelo keynesiano del capitalismo, o sea el modelo en que el estado 
intervenía en la economía, duro hasta los finales de los años ”70. 


Resulta que en los 70 surgió una nueva crisis. Por un lado hubo una gran 
baja en la producción y por el otro, se dio un alza significativa en el precio 
del petróleo. 


Otra vez, la intervención del Estado no pudo evitar la nueva crisis del siste- 
ma capitalista. O sea que hasta aquí llegó el keynesianismo. 











Es que deben dejarnos a los 
empresarios dirigir las cosas sin 
la intervención del Estado. 


¿Les suena familiar esta declaración? Pues sí; suena a liberalismo. Lo di- 
ferente es que es un “NEO” “LIBERALISMO”. Que no es tan nuevo porque 
nos retrotrae a las fallidas fuerzas del mercado. 


Junto a las nuevas circunstancias tecnológicas, científicas, comunicaciona- 
les y políticas de mediados de los 70, nace el NEOLIBERALISMO. Según 
los Estados Unidos, Іо que se impone es la globalización del mercado “li- 
bre” y negociar con todos los paises “democráticos” del mundo. 













Pero debemos - 
exigir que sigan 
el modelo 
de “democracia” 
estadounidense. 







Por supuesto, 
no molestaremos 
a los países 
petroleros árabes 
aliados con ésta 
exigencia. 








Claro que si un antiguo aliado 
como Irak se sale de control! 
hay que darle materile. 


El capitalismo prepara entonces el escenario mundial en todos los ámbi- 
tos (incluyendo el militar, el religioso y el de los medios de comunicación 
masiva) para impulsar el modelo neoliberal. 


El capitalismo transforma todo en mercancía. 

Se apoya en el neoliberalismo para mercantilizar 
servicios esenciales como los sistemas de salud, 
la educación, las telecomunicaciones, el agua 
y la energía. 





Todo eso, restringido a un sólo espacio: 
el mercado, equivocadamente adjetivado 
de “libre”. El Estado queda reducido 

a un mero instrumento de los intereses 
de los sectores dominantes. 





Pues, para 
nosotros, 
el neoliberalismo 
sí funciona. 









Para 
nosotros 





Lo que queda claro es que el modelo neoliberal capitalista afecta y condi- 
ciona el desarrollo de todos los entes económicos, jurídicos y sociales del 
Estado. 


Esto significa que la seguridad social y su futuro no pueden ser entendi- 
dos al margen del estilo de crecimiento económico adoptado por el país, 
el modelo de política económica neoliberal. Es imprescindible dejar claro 
que la Caja de Seguro Social no debe ser entendida como un sistema 
económico sino como una institución de seguridad social. 










Pero, 
¿Cómo debemos 
entender 
a la CSS? 







Como una 
entidad 
puramente 
financiera! 












Nada de eso! 
Creo que es mejor 
que aclaremos 
algunos puntos. 







La idea equivocada de que la CSS es una institución fundamentalmente f1-i 
nanciera es promovida por esos sectores neoliberales que manejan el poder 
económico del país. Por supuesto que desde ese punto de vista la seguridad 
social es una mercancía más. 


La Caja de Seguro 
Social es, ni más 

ni menos, una entidad 
de SEGURIDAD 
SOCIAL. 

O sea que, aunque 
maneja el dinero 

de las contribuciones 
de los asegurados, 
no es una entidad 
cuyo fin último es la 
ganancia financiera 
sino el bienestar 

de los asegurados. 





Un enfoque financiero neoliberal diría que hay que “reducir los costos 
urgentemente” para solucionar el problema de la Caja. Pero un análi- 
sis más integral dirá que hay que garantizarle al país una población sana y 
productiva. 


¿Cuánto le costaría a un país una po- 
blación enferma y sin amparo social? 
¿Cuánto tendría que gastar el Estado 
en medicinas y recursos hospitalarios? 
¿Cuánto sufriría la producción nacio- 
nal con una fuerza laboral diezmada 
por el hambre y la enfermedad? 


El carácter social de la Caja es de un valor inapreciable y, financieramente, 
incalculable. 


Neoliberalismo y Seguridad Social 
La CSS y la política económica neoliberal 


La Caja de Seguro Social no ha escapado a la política de ajuste neoliberal 
que se viene imponiendo en nuestro país desde 1979. 


En 1986 se plantea por primera vez la “necesidad” de realizar reformas a la 
seguridad social, bajo la consideración de que las contribuciones que debe 
dar la patronal encarecen el costo de producción al sector empresarial. 





¿Será cierto que las 
grandes empresas 
velan disminuidos sus 
ingresos? 












ЖҰТА, 


ғғ ғ. і 
= 4% а 
в 6 Ж 












Nada de eso. Ellos nunca 
pierden. Más bien trasladan 
sus costos al pueblo subien- | 
do el precio a las mercancías 

o a los servicios. | 









En la década de los noventa, luego de la invasión 
norteamericana (1989), nuevamente el Banco Mundial 


exige otras reformas a la ley orgánica de la CSS. 
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También en el año 2000 las Instituciones Financieras Internacionales (ТЕТ) 
exigieron reformas a la seguridad social. 









“Las contribuciones son ya se lov go cubrir 
los gastos, sin embargo, y a medida que la población 
aumenta en edad, se puede esperar que el sistema tenga 
déficit para la segunda década del presente siglo. E 
sistema concede generosas pensiones, lo que implica 
tasas muy altas de reemplazo para dls que han 
trabajado la mayor parte de sus vidas. En consecuen- 
cia, hay posibilidades de un cambio para beneficiar 
el sistema de pensiones que corregirá la tendencia del 
sistema hacia el déficit. 










Los cambios pueden ser planificados para que ocurran 
gradualmente y no produzcan impacto sustancial sobre 
las personas que estén cerca de la jubilación...” 





(Carta de Intenciones con el FMI, 2000) 


En efecto, se ha reforma- 
do la Ley Orgánica de la 
CSS en varias ocasiones, 
or exigencia de las IFT's 
Instituciones Financieras 
Internacionales), gene- 
rando, entre otras cosas, 
el aumento de la edad de 
jubilación de 55 a 57 años 
para la mujer y de 57 a 62 
años para los hombres; 
modificación de la fórmula 
de cálculo de las pensiones 
de los 5 mejores años a los 
10 mejores; eliminación de 
las jubilaciones especiales, 
la compra de ciertos ser- 
vicios, la disminución del 
cuadro básico de medica- 
mentos. 


¿AN 
Ataqueee? 





En cada ocasión, también ha estado 
presente la exigencia de las IFTs para 

la privatización de la CSS, utilizando 
diversas modalidades, por ejemplo la 
compra de servicios, aplicar el sistema 
de pilares que implica eliminar la soli- 
daridad y que cada asegurado asuma el 
riesgo individualmente. 









ESTA INTENCIÓN PRIVATIZADORA 
HA SIDO RESPALDADA POR LOS 
GOBIERNOS Y POR LOS “GRANDES 
EMPRESARIOS" QUE VEN EN ESTA 
INSTITUCIÓN DE SEGURIDAD SOCIAL 
UN MECANISMO PARA AUMENTAR 
SUS RIQUEZAS. 










¿Cuál ha sido el propósito de estas reformas? 


Las reformas impuestas en la década del noventa (dos paquetes de refor- 
mas), la de 2005 (ley de la muerte) y las que se tratan de imponer, van di- 
rigidas fundamentalmente a afectar la fuerza de trabajo panameña (desva- 
lorización), a consolidar la institución como fuente de financiamiento de 
los gobiernos (respaldo frente al déficit fiscal y aval de la deuda pública), 
así como fuente de financiamiento barato y de negociado de los empresa- 
rios. 


Además de estas medidas directas, las medidas neoliberales de privatiza- 
ción, contracción del gasto público, liberalización económica, flexibiliza- 
ción laboral y bajos salarios, han afectado la principal fuente de ingresos de 
la Caja, las cotizaciones. El neoliberalismo ha generado el incremento del 
desempleo, informalidad, bajos salarios y propicia muchos otros males. 










DESEMPLEO 





¡ ¿PERDIÓ EL TRABAJO?! 















ENTONCES VENDA PASTI- SERA! 
LLAS, LIMPIE ZAPATOS... AHORA ENTIENDO 
EMPLÉESE UD. MISMO. POR QUE ESTOS 

; TIPOS CUENTAN AL 
¡DESE EMPLEO! DESEMPLEO COMO 
| PEGUEŇA 2” 


у! 46,111 de la población en condiciones y edad para trabajar están desocupadas 
(2019). En el 2019 la tasa de desocupación alcanza el 7.1% y en el 2020 comprende 
19%. 


45 de cada 100 personas ocupadas fuera del sector agrícola trabajan en el sector 
informal, lo que significa bajos salarios, inestabilidad laboral y no prestaciones 
sociales. Con la COVID ahora son 53 de cada 100 personas. 


Dos salarios solo representan el 26.2% en el PIB, con tendencia decreciente desde 
2007 cuando representaban el 32%, pese a la creación de mayor riqueza por parte 
de los trabajadores. La mediana salarial es solo de B/. 721,90, inferior al costo de los 
alimentos y otros gastos necesarios (gas, agua, vivienda, energía, salud, educación, 
etc.). De cada 100 trabajadores 40 reciben salario mínimo. 


Ape 2013 a 2019 se da una pérdida de puestos de trabajo en el sector privado 
(Pasaron del 53% al 45% respectivamente, pérdida de 8 puntos en 6 años). Unas 
9,377 plazas de empleo pérdidas. 


Todo ello afecta los ingresos de la CSS. 
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Descapitalización de la CSS 


La justificación que han presentado los diversos gobiernos para reformar la 
Ley Orgánica de la CSS no ha cambiado: “Es necesario salvar la Caja de la 
profunda crisis financiera en la que se encuentra” . 


Como hemos dicho, el análisis del problema de la CSS y las propuestas 
de solución no pueden circunscribirse al ámbito financiero (rentabilidad 
financiera), sino que deben incorporar la condicionalidad social (rentabi- 


lidad social). 


Pero al mismo tiempo la evaluación financiera, que realizan se encuentra 
sesgada (o sea que se inclina a favorecer ciertos intereses económicos). El 
análisis lo hacen solamente desde el punto de vista de los gastos y no de 
los ingresos (necesidad de capitalizar la Caja). Además los datos no son 


confiables. 


O sea que se hacen los chivos 
locos cuando señalamos los 
ingresos que la CSS deja de 

recibir por parte de los empre- 

sarios y sus gobiernos. 








Pérate. 
| Barájame más 
despacio ese 
asunto. 








Sencillo... 
Ellos son los princi- 
pales causantes del 
problema pero, como 
siempre, quieren que 
el sector laboral 
pague el pato. 


Verdaderas causas de las dificultades de 
la CSS 


Evasión. De 2005 al 2019, la evasión acumulada a una 
tasa de rendimiento del 4% de la cuota obrero patronal 
por parte de los empresarios es de B/. 3,736.4 mil- 
lones” 


Sub-declaración. Aquella parte de los salarios y suel- 
dos que no son registrados como tal y por ende 
no son objeto de deducciones de cuotas al 
seguro social (gastos de representación, 
servicios profesionales, incentivos salariales 
en concepto de recargos por horas extras, 
domingos y días nacionales). 











Morosidad. Empresarios que declaran 
a los trabajadores y descuentan la 
cuota pero no la entregan a la CSS. 
En los últimos 15 años la morosi- 
dad capitalizada al 4% sería 

B/. 477 millones. 


Subsidio al BNP, Caja de Ahorros | 
y Banca Privada. Incumplimiento 
del artículo 36 de la Ley Orgánica de 
la CSS (pago de tasado interés por 
depósito por debajo de la tasa prome- 
dio del mercado). 


Peculado. Robo de activos (programa ү/; 
de vivienda de la CSS). 


Falta de responsabilidad finan- 

ciera del Estado. Por ejemplo, en el 
caso del fondo complementario, el Estado 
se comprometió a aportar el capital semilla y 
a entregar el 0.3% por cada servidor público; 
sin embargo, no cumple con esta obligación. 


Falta de responsabilidad social de los 
proveedores. Se suscita cuando el sector 
empresarial entrega de forma tardía los : m 
medicamentos y equipos; o cuando e МЕ а” 
éstos impugnan las licitaciones otorgadas, ЫС 
obligando а Ја Саја a Іа compra al detal. 


1q 










ІО Chea que... 
ño sholo el feo liberal - 
ishmo ech caushante de 
losh malesh de la Caja! 













¡Exactamente! 
Además estan los abusos 
cometidos por la patronal y 
los gobiernos. 







¿Sabía Usted?... (Y pélenle el ojo a esto) 


Que de 1943 a 1975 el sector empresarial no aportó nada al Programa de 
IVM (Invalidez, Vejez y Muerte)? 


Que la tasa de cotización al Programa IVM ha sido modificada en ocho 
ocasiones, de las cuales sólo en dos oportunidades ha sido incrementada al 
sector empresarial? 


Que la tasa de cotización al Programa IVM por parte del sector empre- 
sarial es más baja que la del promedio de América Latina, que la segunda 
menor aportación empresarial de la región? 


Que en 1992 el gobierno condonó 400 milones de dólares al sector em- 
presarial, de su deuda con la CSS y en el 2001 le otorgó una moratoria a la 
deuda de la cuota obrero patronal? 


Que el aporte do los empresarios a la CSS es declarado como parte de sus 
costos de operación, lo que significa que éstos no aportan a la seguridad 
social, a pesar de quedarse con la riqueza que producen los obreros? 


Que estos abusos cometidos, tanto por el gobierno como por la patronal 
(empresarios), han significado una pérdida de ingresos para la CSS del or- 
den de 12 mil millones de dólares, que no incluyen el subsidio a la banca 
(pública y privada) ni los millones de dólares de los casos de corrupción de 
los que ha sido víctima la Caja? 


Que la moratoria a los empresarios evasores ha continuado gobierno tras 
gobierno? En plena COVID-19 eximieron a los empresarios del pago de 
las cuotas deducidas en el 2019 (antes de la pandemia)” a los trabajadores 
y la correspondiente a los patronos; se les eximió de recargos y multas, y de 
paz y salvo de la CSS para ser proveedor del Estado (Resolución del 3 de 
abril de 2020). 
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Que el sector empresarial presentó ante la Mesa de IVM (Invalidez, Vejez 
y Muerte), del Diálogo Nacional por la CSS, el sistema de cuentas individ- 
uales (pilares), que marca el principio de la privatización de las pensiones? 


Ш Que el ЕМІ desea aumentar los años de cotización para el cálculo de las 
pensiones de los mejores 10 años al historial de vida laboral.? 


Que la morosidad creció durante 2005-2019 en 150% (de 131 millones que 
había en el 2005 a 298 millones), sin contar 41.2 millones de balboas que la 
Administración borró de los libros de contabilidad (supuestamente cuentas 
“incobrables”)? De los 300 millones de morosidad, 205 millones se produ- 
jeron en los últimos 14 años, evidenciando que nunca ha habido interés del 
gobierno y la patronal en resolver el problema”. 
















INSISTEN EN AUMENTAR LA EDAD DE JUBILACIÓN 
A 65 ANOS TANTO PARA HOMBRES COMO PARA MUJERES, 
DE ALLI SUCESIVAMENTE HASTA LOS 70; 

NEGAR LA ATENCION MEDICA А LOS FAMILIARES DE LOS 
ASEGURADOSO ESTABLECER CUOTA POR DEPENDIENTES; - 

INCREMENTARLA CUOTA DE 135% А1852, 2 MY. 4 
AMPLIAR DE 25 ANOSDE COTIZACION A 30 О 40 ANOS / (eš 
(DE 240 A 300 O 360 CUOTAS) 603 


Un pasito 
más por 
favorcito. 
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PROBLEMAS DE LA CSS: 
El problema es estructural. 


> La base de la seguridad social se corresponde con los condicio- 

nantes gue hacen la vida saludable, entre ellos la generación de empleos 
dignos y salarios justos; aspectos que en el conjunto social están siendo 
reducidos ante la prevalencia del mercado. 


> Alejamiento de la política de seguridad social del mundo del traba- 
jo (poco crecimiento del empleo formal y bajos salarios). 


¡un La política económica neoliberal ha tomado la seguridad social 
como uno de los derechos humanos a desmantelar. 


A Los gobiernos post-invasión, pero sobre todo con la Ley 51 (2005), 
trastocaron la lógica de solidaridad intergeneracional y del sistema de 
reparto (cierre a partir del 2008 de la principal fuente de ingresos del pro- 
grama: cuotas). 


> La Caja, también ha sido asaltada por gobiernos y empresarios 
(corrupción). 






¡No se muevan Pendejos! 
que perdemos 
nuestra estabilidad 







er M 
En U) Pio 
Ш EOS 











(Caricatura de caricaturista mexicano Carlos del Río, Rius.) 


FRENADESSO 
PRESENTA: 


GLADIADORES 


ECONÓMICO P PANAMEÑO EENS COMO NERÓN 


REPRESENTANTES 
DEL GOBIERNO 
Y LA EMPRESA PRIVADA COMO EL LEÓN 


MOVIMIENTO POPULAR 
PANAM 


ENO -............... „COMO EL CRISTIANO 


CONTINÚA 
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Ya Vieron! 
Ellos nunca 
juegan limpio! 






EEN > 





Pretenden privatizar el fondo de jubilación y los servicios 
gue brinda el Programa de Enfermedad y Maternidad, 
entre otras crueles medidas. Con ello 

la jubilación se convertirá en un espejismo | 
para las presentes y futuras generaciones 

y se pondría fin al régimen de seguridad social 


público y solidario, condenando así a la muerte 
a miles de humildes panameños. 





A partir del año 2010, la Caja de Seguro 
Social comenzó a colocar fondos de las 
reservas en depósitos a plazo fijo 
de instituciones financieras privadas. 
Esto fue autorizado por la Ley 51, en 
su artículo 108 (numeral 3). La banca 
privada se interesa por captar fondos 
al menor costo posible. Los depósitos 
a plazo fijo en la banca privada y 
registrados en los informes financieros 
2010-2019 de la CSS pagaban tasas 
de interés de entre 3.9% y 5.0%. 
Mientras que ese mismo dinero es prestado 
a la población a tasas mayores al 10%, siendo los intermediarios (bancos 
privados) los ganadores de todo el proceso. Inversiones en depósitos de 
plazo fijo colocados en la banca privada por la CSS, entre el 2010y el 2019, 
de В/. 779,049,220, han sido aprovechados рог la banca privada como li- 
quidez barata para sus operaciones de préstamos. 
¿Cuántas inversiones productivas hubieran podido hacerse con estos recur- 
sos a través de la CSS? 
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Los recortes al presupuesto nacional de los últimos gobiernos han incluido 
a la Caja del Seguro Social. 


El mal llamado “dialogo” impuesto por el gobierno, 
es un diálogo de Yo con YO” de dónde no saldrá 
nada bueno para el pueblo. 


1 -Hoy las mujeres se jubilan a los 57 años, pero la Junta Técnica Actuarial, 
propone aumentar la edad de jubilación hasta 65 años, es decir 8 años más 
y pérdida de 10 puntos en el monto de la pensión. 

Hoy los hombres se jubilan con 62 años, pero la Junta Técnica Actuarial, 
propone aumentar la edad de jubilación hasta 67 años, es decir 5 años más 
más y pérdida de 6.25 puntos en el monto de la pensión. 


2 -Hoy si te jubilas el cálculo de tu pensión inicia con el 60% de tu salario. 
Es decir, si ganas 600 balboas mensuales, tu jubilación inicia con la base de 
360 balboas. 

Pero la Junta Técnica Actuarial propone reducir las pensiones a 40%. Es 
decir, si ganas 600 balboas la base inicial es de solo 240 balboas. 


3 -El Gobierno escogió a los participantes y garantizó mayoría, impuso un 
coordinador empresarial miembro del СОМЕР, es decir, es juez y parte, 

y con un pasado muy cuestionado. La gran mayoría favorece medidas 
paramétricas y privatizaciones. 


LOS QUE ESTÉN DE ACUERDO | 
CON AUMENTAR LA EDAD DE JUBILACIÓN.. 
QUE LEVANTEN LA MANO. 


j і À F; > 
' PUEBLO PANAMEÑO 
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INSTITUCIÓN 
DE SEGURIDAD SOCIAL 
EN PELIGRO DE SER 
PRIVATIZADA. AUMENTO ЕН PA 
LA EDAD DE JUBILACIÓN, | A 
AUMENTO DE CUOTAS, 

JUBILACIONES 
MÁS BAJAS, 












4 -Hoy te deducen de tu salario 9.75% como cuota del trabajador para la 
Caja de Seguro Social (9.25% para IVM), pero con la propuesta de la Junta 
Técnica Actuarial, se pretende elevar la cuota obrero patronal de 13.5% a 
18.5%. Esto signifcará una disminución del poder adquisitovo de los traba- 
jadores. 


5 -El verdadero interés de la patronal y el Gobierno es fraccionar la Caja, 
borrar todo vestigio de autonomía, privatizar aún más sus fondos y reser- 
vas, no solo de Invalidez, Vejez y Muerte (IVM) sino también Enfermedad 
y Maternidad, y seguir privatizando servicios. No lo permitamos. 


6 -Con la privatización de los fondos del Programa de Enfermedad y 
Maternidad, viene también la reducción o expulsión de los beneficiarios, 
la negación de los servicios de salud al pueblo y seguirá el negociado de las 
mafias empresariales y el cartel farmacéutico en la Caja. 


7 -Con la compra de bonos del Gobierno por parte de la Caja, se confirma 


que los políticos, banqueros y empresarios siguen usando al Seguro Social 
como su caja menuda y aval del déficit fiscal. 


¡La Caja es del Pueblo! 
¡Y este diálogo de “Yo con Yo” hay que pararlo ya! 
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¡RECHAZAMOS LAS MEDIDAS 
QUE NOS TRATAN DE IMPONER, YA SEA 
DE MANERA GRADUAL O INMEDIATA, 
PUES CON ELLAS SE CONDENA AL PUEBLO 
DE HOY Y DEL MAÑANA A LA PÉRDIDA DE 
LOS DERECHOS A LA JUBILACIÓN, 
LA SALUD Y LA SEGURIDAD SOCIAL! 


Defendamos el carácter público, 
universal y solidario de la Seguridad Social 
y la Salud Pública. No son mercancías, 
ambos son DERECHOS 


La Caja es del pueblo 


Este diálogo de 
“Yo con Yo” 
hay que pararlo ya. 
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Por todo eso, 
responsablemente, ШУРА 


ы ыр. p 


presentamos: o LAS 


PROPUESTAS Е 
DEL MOVIMIENTO 
-) POPULAR 
A 2 РА RA LA CSS! 





Propuesta al Programa de Enfermedad y Maternidad 
FRENADESO 


Mantener los servicios de salud de carácter público y rechazar la 
privatización en cualquiera de sus formas. 


Compensación económica a la CSS por parte del Estado por la 
atención de beneficiarios. 


Integración de los servicios de salud sin integración financiera de 
ningún tipo. 


5 La CSS administrará y prestará todos los servicios en Enfermedad y 
Maternidad. 


Salud preventiva 


5 Reestructurar el sistema de salud basado en la Estrategia de 
Atención primaria (reducir inequidades horizontales y verticales). 
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[un Sistema de Atención Integral (Atención Modular primaria, con la 
Atención sanitaria integral y la atención sanitaria continua). 


A Velocidad en el acceso a especialidades mediante la eliminación 


de la concentración de pacientes, estableciendo el sistema de referencia y 
contra referencia obligatorio. 


Propuesta al Programa de Invalidez, Vejez y Muerte 
FRENADESO 


El principio de la rentabilidad debe atender la rentabilidad social. 


Regresar al sistema solidario. 


2272 


Rechazar la privatización de los recursos del Programa de IVM. 


Reorientar el uso de las reservas de la CSS hacia inversiones de 
orden productivo. 


Los fondos de pensiones deben ser utilizados para la generación de 
empleo decente y seguro con salario justo, y por ende de nuevos cotizantes. 


5 Fliminar toda forma especulativa de las inversiones de los fondos 
de pensiones. 


5 Aplicación de mecanismos eficaces contra la corrupción. 


A Rechazo a las medidas paramétricas. 












Y ESAS 
NO SON PROPUESTAS 
ANTOJADIZAS SINO MUY 
BIEN FUNDAMENTADAS, 
POSIBLES Y JUSTAS! 
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Pero los dueños de los grandes medios de comunicación (que son los mis- 
mos dueños de la banca, los medicamentos, las industrias, las tierras, las 

promotoras inmobiliarias etc.) han querido bloquear y ocultar las propues- 
tas del movimiento popular. 





ДІ! ШІ?) Tree 1. 
'EDIOS: 


ан“ — 


ТТ 1), Ж | 
ыш жі 4 > р" 
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Pa jú 
U m 1 
Е: МЕСТ 


ШУА ЧАМ А ЧЕК! 
ШЧА ЧАМ АЧЕК!!! 
¿PRIVATIZAR LA CAJA, 
NO SE ЧА А PODER? 





Durante todo el tiempo de pandemia, hemos mantenido nuestras denun- 
cias, nuestras propuestas y nuestra lucha en las calles con un grave saldo de 
heridos y afectados por la represión al pueblo consciente que exige justicia. 
Pero nada de esto se ha visto en los medios. 


A ESA GENTE DEBEMOS 
DARLE LA FORMULA DE 
SIEMPRE: 


I PAN Y CIRCO ! 












PENSÁNDOLO 
MEJOR... DÉMOSLE 
CIRCO NO MÁS. 
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ІШ! 










Novan lejos 
los de alante 
si los de atrás 
\ corren bien. _ 


Además el movimiento popular propone 


-Una solución integral, que contempla los problemas estructurales del fun- 
cionamiento de la economía (modelo de crecimiento, empleo y salarios). 


-El perfeccionamiento de la Autonomía. Necesidad de garantizar la au- 
tonomía de la CSS -autonomía administrativa y financiera. 


-Garantizar el carácter público y solidario de la CSS. Con una política con- 
tra los abusos; para suprimir la evasión, la morosidad, el peculado cometi- 


dos contra la CSS por empresas y gobiernos. 


-Enfocarse en los ingresos. Es por esa vía por la que debe abordarse la solu- 
ción de los problemas de la CSS. 


-Capitalizar la CSS. Transferir capital por parte del Estado equivalente al 
déficit actual -pago de deuda previsional. 


-Crear una unidad especializada en gestión de inversiones. 
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-Establecer una gestión administrativa sana. Con los correctivos admin- 
istrativos necesarios que permitan optimizar los recursos y brindar un 
servicio con calidad y calidez. 


-Promover un enfoque centrado en el dereccho a la salud y a una vida con 
calidad y calidez para los panameños y panameñas. 


-Establecer el carácter fiscal de la cotización. 
-Penalizar la evasión de igual forma que la retención de cuotas. 


-Disminuir de tres meses a dos meses el período de manejo administrativo 
de la morosidad patronal. 


-Ampliar la base contributiva. 
-Aumentar a 8% la multa por incumplimiento en la entrega de planilla. 


-Dar carácter de obligatoriedad a la certificación del pago de las cuotas de 
los empleados al momento de finalizar la relación laboral. 











¿PENALIZAR LA EVASIÓN?! 
POR QUÉ SON TAN CRUELES 
CON SUS PATRONES. 
DEBERÍAN ESTAR AGRADECIDOS 
DE QUE YA NO LES LLAMAMOS 
EMPLEADOS SINO 
'COLABORADORES. 
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-Dar carácter de obligatoriedad a la presentación a la CSS por parte de los 
patronos de la notificación de cese de operaciones de la empresa. 


-Aumentar en un punto porcentual el interés mensual por mora, tanto al 
Estado como al sector privado. 


-Reforzar el mecanismo de solicitud de paz y salvo con CSS. 
-Asignar una proporción de los ingresos por multas al programa IVM. 


-Que el Estado compense anualmente a la CSS por atención de los benefi- 
clarios. 


“Transferir superávit del programa de administración al programa ГУМ. 
-Destinar las cotizaciones sobre el décimo tercer mes al programa IVM. 
-Mantener el carácter público y solidario de la CSS. 


-Eliminar el subsidio que la CSS brinda al Banco Nacional de Panamá y 
otros bancos. 


-Permitir la afiliación de los 'cuenta propia, trabajadores informales. 
-Aumento del salario de los trabajadores del sector público y privado. 


Jubilación especial para los trabajadores de alto riesgo. 














/ МАМІ EMPLEADAS ` 
LES DIGO EMPLEADAS... LES % 
DIGO “МАМА O COLABORADO- 
RAS DEL HOGAR. Y HASTA LAS 
LLAMO POR SU NOMBRE. 
MAL AGRADECIDOS HIJOS DE , 
LA COCINERA! 
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Vivimos momentos cruciales 


El pueblo en las calles debe defender sus derechos 
y garantizar el regimen de seguridad social, 
público y solidario. 


Lo que se vaya a hacer con la CSS es una decisión 
de suma trascendencia para la nación y 
debe ser definida de manera abierta, democrática 
en un gran REFERENDUM, precedido de un amplio 
debate nacional, en igualdad de recursos 
y acceso a los medios de comunicación 
entre todas las partes. 


¿UD. SREE QUE NAAA! 
YA SEPAN LO QUE CREO QUE 
ESTAMOS HACIENDO SOLO ESTA 

CON LA 2.5.5.7 TRABAJANDO 





DE TODAS 
FORMAS 
ІМУЕЗТІ- 
GUEMOS! 
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REDES SOCIALES 
FRENADESO SUNTRACS 
Facebook: Facebook: 


Movimientos Sociales de Panamá 
Frenadeso Panamá 
La Voz de Frenadeso 


Tuiter: 
(frenadeso 
(frenadeso2 
Instagram: 
(frenadeso 


Suntracs Panamá 


Tuiter: 
(Suntracsl 


Instagram: 
@Suntarcs10 


Paginas webs: 
www.frenadesonoticias.org 
www.suntracspanama.com 








SUNTRACS 


Sindicato Único Nacional de Trabajadores 
de la Industria de la Construcción y Similares 
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